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 :درس یکل فیتوص

 واحد 2رساني پزشکي است كه در ی و اطلاعدوره كارشناسي ارشد ناپیوسته كتابدار اجباری -این درس یکي از دروس اختصاصي

 يمنابع اطلاعات وسعه مجموعهو ت تیریمد یاهیو پا ياصل میدر ارتباط با مفاه شوديم يسع يواحد درس نیدر اگردد. ارائه مي نظری

فراهم  ندیها،  فرآآن یها يژگیو و يكاربران، شناخت انواع منابع اطلاعات ياطلاعات یازهاین یيصحبت شود. در خصوص نحوه شناسا

 یهايابی، انواع ارزسفارش و انواع آن ،يسازمان یمباحث مرتبط با بودجه، ساختارها شد،كاربران با ازیكه پاسخ گو ن يمنابع یآور

 یهاشاخص ،يرسانو مراكز اطلاع خدمات كتابخانه يابیبازار ،یاكتابخانه نیامانت ب ،يومیو كنسرس يائتلاف یهادیمجموعه، خر

 .گردديارائه م يو مجموعه مطالب يمنابع اطلاعات يابیارز

 مندی:محورهای توان /یکل فاهدا

 تیریمد ،يمنابع اطلاعات نیتأم یها وهیاصول و ش ،يمحققان و انواع مختلف منابع اطلاعات ياطلاعات یازهایآشنا كردن دانشجو با ن

  و توسعه مجموعه

 مندی:زیرمحورهای هر توان /یاختصاص اهداف

 :ریفراگ كه روديم انتظار درس نیا انیپا از پس

 را بداند.از جامعه كاربران  ازهاین نیا یو نحوه گردآور ياطلاعات یازهاین انواع 

 را شرح دهد.  هاآن یهايژگیوو  يانواع منابع اطلاعات 

 شرح دهد. منابع اطلاعاتي را  انتخاب یارهایمع 

  روش های خرید منابع اطلاعاتي را بشناسد. انواع سفارش منابع اطلاعاتي و 

 بشناسد و چگونگي استفاده از آن ها را شرح دهد.را مجموعه  يابیارز یها و ابزارهاشاخص  

 را شرح دهد.  يمفاهیم و فرآیندهای مرتبط با مدیریت منابع اطلاعات 

 را شرح دهد. يرسانها و مراكز اطلاعخدمات در كتابخانه يابیبازار میمفاه  

 را شرح دهد.  يمنابع اطلاعات ياشتراك تیریتبط با توسعه و مدمفاهیم مر 

 : 1آموزشی رویکرد

 3تركیبي  حضوری   2مجازی 

 :با عنایت به رویکرد آموزشی انتخاب شده یادگیری -یاددهی هایروش

                                                           
1. Educational Approach 
2. Virtual Approach 

3. Blended Approach: Blended learning is an approach to education that combines online educational materials and opportunities 

for interaction online with traditional place-based classroom methods.  
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 رویکرد مجازی

  كلاس وارونه  

 یادگیری مبتني بر بازی دیجیتال 

 محتوای الکترونیکي تعامليیادگیری مبتني بر  

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله ) 

  یادگیری اكتشافي هدایت شده  

  یادگیری مبتني بر سناریوی متني  

   یادگیری مبتني بر مباحثه در فروم 
 رویکرد حضوری

  سخنراني تعاملي )پرسش و پاسخ، كوئیز، بحث گروهي و ...(  

  بحث در گروههای كوچک  

  ایفای نقش  

  یادگیری اكتشافي هدایت شده  

  ( TBLیادگیری مبتني بر تیم ) 

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله ) 

   یادگیری مبتني بر سناریو  

  استفاده از دانشجویان در تدریس )تدریس توسط همتایان(  

 یادگیری مبتني بر بازی  

 رویکرد ترکیبی

 .شوداستفاده ميي مجازی و حضوری، شزیرمجموعه رویکردهای آموزهای از روش و تركیبياز رویکرد  منابع اطلاعاتيمدیریت برای ارائه درس 

از دانشجویان در و كمک گرفتن ، سخنراني تعاملي و استفاده محتوای الکترونیکي تعاملي وارونه، یادگیری مبتني بردرس : كلاس لطفا نام ببرید

 ن(تدریس )تدریس توسط همتایا
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 :درس میتقو

یادگیری/  یهاتیفعال مدرسان /مدرسنام 

 تکالیف دانشجو 

 جلسه مبحث عنوان سیتدر روش

 تیریبر توسعه و مد یامقدمه سخنراني تعاملي مشاركت فعال در كلاس حسین دهداری راد

 مجموعه

1 

 ياطلاعات یازهایشناخت انواع ن سخنراني تعاملي مشاركت فعال در كلاس حسین دهداری راد

 يكاربران و انواع منابع اطلاعات

2 

مطالعه قبلي و مشاركت فعال  حسین دهداری راد

 در كلاس

 یبر محتوا يمبتن یریادگی

 يتعامل يکیالکترون

 3 يسازمان یهامدل

 4 هاتیو مسئول يانسان یروین سخنراني تعاملي مشاركت فعال در كلاس حسین دهداری راد

توسعه و  یبرنامه كتابخانه برا سخنراني تعاملي مشاركت فعال در كلاس حسین دهداری راد

 منابع تیریمد

5 

مطالعه قبلي و مشاركت فعال  حسین دهداری راد

در كلاس، انجام تکلیف 

 مربوطه

 6 و بودجه یهااستیس كلاس درس وارونه

 7 (1توسعه مجموعه ) میمفاه سخنراني تعاملي مشاركت فعال در كلاس حسین دهداری راد

 8 (2توسعه مجموعه ) میمفاه سخنراني تعاملي مشاركت فعال در كلاس حسین دهداری راد

مطالعه قبلي و مشاركت فعال  حسین دهداری راد

در كلاس، انجام تکلیف 

 مربوطه

 9 منابع تیریسفارش و مد ندیفرآ كلاس درس وارونه

 يمجموعه منابع اطلاعات تیریمد سخنراني تعاملي مشاركت فعال در كلاس محمد جواد منصورزاده

(1) 

10 

 يمجموعه منابع اطلاعات تیریمد سخنراني تعاملي مشاركت فعال در كلاس محمد جواد منصورزاده

(2) 

11 

آن  یهاو مدل میمفاه ،يابیبازار تدریس دانشجویان مشاركت فعال در كلاس محمد جواد منصورزاده

 يرساندر كتابخانه و مراكز اطلاع

(1) 

12 

آن  یهاو مدل میمفاه ،يابیبازار سخنراني تعاملي مشاركت فعال در كلاس محمد جواد منصورزاده

 يرساندر كتابخانه و مراكز اطلاع

(2) 

13 

مجموعه، ابزارها  لیو تحل يابیارز تدریس دانشجویان مشاركت فعال در كلاس محمد جواد منصورزاده

 (1) هاکیو تکن

14 

مطالعه قبلي و مشاركت فعال  محمد جواد منصورزاده

در كلاس، انجام تکلیف 

 مربوطه

مجموعه، ابزارها  لیو تحل يابیارز سخنراني تعاملي

 (2) هاکیو تکن

15 

 ،ياشتراك دیمنابع، خر دیخر تدریس دانشجویان مشاركت فعال در كلاس محمد جواد منصورزاده

  یاكتابخانه نیب یهمکار

16 



5 
 

یادگیری/  یهاتیفعال مدرسان /مدرسنام 

 تکالیف دانشجو 

 جلسه مبحث عنوان سیتدر روش

مطالعه قبلي و مشاركت فعال  محمد جواد منصورزاده

در كلاس، انجام تکلیف 

 مربوطه

و مقررات و تعاملات در  نیقوان سخنراني تعاملي

منابع  ياشتراك تیریتوسعه و مد

 ياطلاعات

17 

 :دانشجو و انتظارات از فیوظا

های خود را در موعد های حضوری و مجازی داشته و تکالیف و ارائهمستمری در كلاس حضور منظم ورود از دانشجویان انتظار مي

 های كلاسي داشته باشند.مقرر ارائه كنند. همچنین با رویکرد تفکر نقادانه و مطالعه منابع معرفي شده، مشاركت فعالي در برنامه

 تکویني و تراكميدانشجو:  یابیارز روش

 6های كلاسي )نمره(، ارائه 2، شامل حضور منظم و موثر در كلاس )نمره( 12در مجموع ) :1)سازنده( ینیتکو یابیارز 

 نمره( 4نمره( و انجام تکالیف )

 نمره( 8شامل آزمون كتبي بسته پاسخ )در مجموع  :2(یانیپا) یتراکم یابیارز 

  :منابع

 :کتب( الف      

 Johnson P. Fundamentals of collection development and management. American 

Library Association; 2018 Jan 16.  

  .1396؛ کتابدار، تهران، مدرک لیو خدمات تحو یسازمجموعهمحسنی ح . 

    

 :ی( محتوای الکترونیکب   

 libguides.ala.org/marketing-to-libraries/reviews 

 

                                                           
1. Formative Evaluation 
2. Summative Evaluation 


